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Mensaje del
Consejo

Es un gusto poder compartir los logros que este afio hemos tenido, con todas las personas
colaboradoras, aliadas y publico en general de FOE. Después de un largo periodo con
distanciamiento social, nuestros estudiantes becados FOE pudieron regresar a clases presenciales;
en un primer momento sélo a los talleres, posteriormente a clases en ciertos dias y por ultimo
logramos finalizar el ciclo escolar con todos y todas asistiendo a sus asignaturas en horario
normal siempre con las medidas de cuidado necesarias.

¢Se imaginan la emocién de volver a vernos cara a cara? Hubo mucho que platicar y conocernos
para ponernos al dia, 2 generaciones FOE s6lo conocian gran parte del trabajo de la organizacién a
través de pantallas, fue un gusto enorme reencontrarnos en persona, platicar y compartir lo bueno
y lo dificil que cada ciclo escolar conlleva. A pesar de que siempre se procurd la cercania entre la
comunidad FOE, el regreso presencial de cada estudiante nos llend el corazén de alegria y nos
motiva a sequir trabajando con esfuerzo y pasion, haciendo evidente que la pandemia nos
fortalecié como comunidad y nos impulso a seguir adelante resilientes.

Este afio, se otorgaron 87 becas apoyando la continuidad de estudios de jovenes, contribuyendo
con esto al ejercicio de su derecho a la educacion. De estas becas, 81 fueron para bachillerato
técnico, cinco para Técnico Superior Universitario y una para Ingenieria, todas en una institucién
privada de calidad que asegura las competencias necesarias para la vida laboral de los y las
jovenes. De las becas otorgadas este afio, 29 estudiantes terminaron sus estudios de bachillerato
con titulo técnico el mes de julio, y pudimos compartir junto con sus orgullosas familias la
ceremonia de graduacion. También egresaron 1 alumno de TSU y 1 alumno de Ingenieria. En
total, gracias al apoyo y al trabajo realizado por cada persona, empresa y organizacion
involucrada con FOE, al dia de hoy se han graduado 406 estudiantes con beca FOE.

Es por todo esto que juntos refrendamos que es con un enfoque integral de derechos humanos, en
donde trabajamos: educacidén, desarrollo psicosocial y trabajo, el medio ideal para brindar
oportunidades a jovenes con talento que se comprometen con ellos mismos, con sus familias y con
la sociedad.

Estamos muy orgullosos y orgullosas de cada estudiante que se propone y logra metas grandes,
pero también de cada aliado y aliada que se suman a esta gran labor, sélo trabajando unidos y
unidas podemos orientar a la juventud y reconstruir el tejido social para fomentar la justicia e
inclusion social.

iGracias a todas las personas responsables que suman al Bien Comun!




Sobre Nosotros

Misidn
Transformar de manera positiva la vida y entorno de
jovenes en situacion de vulnerabilidad para contribuir en

la construccién de su futuro sostenible y el de sus
familias ejerciendo plenamente sus derechos.

Vision

Ser modelo y referencia a nivel nacional como
institucion que genera oportunidades integrales de
desarrollo académico, técnico y personal, contribuyendo

a la transformacion de la vida de jovenes en situacion de
vulnerabilidad, sus familias y comunidad.
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Desde nuestro trabajo, seguimos
comprometidos principalmente con 6
Objetivos de Desarrollo Sostenible:
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Fin de Educacion Igualdad
la pobreza de calidad de género

A
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Trabajo decentey Reduccion delas Alianzas para
crecimiento desigualdades lograr los objetivos

econdmico




Teoria de Cambio

Nuestra teoria de cambio:

Contribuir a que personas jovenes entre 14 y 20 afios en situaciones de
vulnerabilidad, mejoren su calidad de vida a través del desarrollo de competencias
académicas, técnicas y socioemocionales y en un estado garante de sus derechos

humanos.

{COMO LO ESTAMOS HACIENDO?

Generando espacios y oportunidades que contribuyan a la construccién de un futuro sostenible
ejerciendo plenamente sus derechos.

A través de 3 dimensiones:

De esta manera:

Convirtiéndose
en jévenes con
competencias
académicas,
técnicas y
socioemocionales
desarrolladas en
un estado garante
de sus derechos
humanos.

Mejorando su
educacion,
posibilidades de un
trabajo dignoy
desarrollando
habilidades
socioemocionales

Los y las jovenes
reciben
oportunidades
integrales de
desarrollo
enfocadas en sus
Derechos Humanos




EnToque en
Derechos Humanos

En FOE, entendemos que la poblacién atendida son personas titulares de derechos y coadyuvamos
al ejercicio del derecho a una educacién de calidad, a la inclusién, incentivando y promoviendo el
derecho a un trabajo digno.

En FOE creemos que toda persona tiene derecho a un nivel de vida adecuado que le asegure, asi
como a su familia, la salud y el bienestar y en especial la educacién. Por lo que promovemos el
crecimiento econdémico sostenible para acceder a un trabajo digno que mejore la calidad de vida de
las y los jovenes becarios y sus familias.

Los programas con los que trabajamos aportan
a los siguientes derechos:
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Nuestros
Programas

1.Fobeca: Apoyamos econdmicamente en el desarrollo
académico y técnico de jévenes mediante educacion de

calidad. Tenemos 4 tipos de becas segun las Derecho a
necesidades econdmicas de cada familia. educacion de
calidad

2.Asesoria académica: Se brinda apoyo académico para
mayor aprovechamiento escolar, en este espacio tienen
oportunidad de aclarar dudas de clase mediante un
acompafamiento cercano.

3.Semillero: Asesorias académicas de matematicas y
espafiol a jovenes de ciertas secundarias de zonas
urbano marginales para que mejoren sus probabilidades
de ingresar y permanecer en preparatoria técnica
privada de calidad.

1.Desarrollo Humano: Trabajamos a través de
seminarios y talleres para generar autoestima positiva

para la vida, habilidades para la vida y conciencia social .
en los y las jévenes que forman parte de la comunidad Derecho a Vida

FOE. Digna

2.0rientacion y Consejeria: Orientacién personal a los
jovenes para ayudarlos a identificar factores internos y
externos que limitan su desarrollo escolar

3.Comedor: Se brindan almuerzos escolares a los y las
estudiantes con beca FOE, de esta manera es mas facil
que puedan rendir la jornada escolar.



1.Crecer para Trascender: Charlas de altos ejecutivos y
testimonios de lideres de la comunidad dirigidas a
jovenes usuarios FOE para motivarlos e informarles
sobre diferentes ambitos importantes en el area laboral

2.Seguimiento de egresados: Se da seguimiento a los
egresados cuando menos 5 afios para conocer el
impacto social de la experiencia FOE-INTEC a la
distancia.

Derecho a
Trabajo Digno




Principales
Resultados

De agosto 2021 a junio 2022:

87 becas

104 horas de
asesorias
académicas

297
sesiones de
acompana
miento

il

Il

2 talleres de
Desarrollo
Humano

1,697 platillos
servidos

Permanencia
escolar de
O98%

1 taller de
Uso de
Tecnologias

7
£

Las becas otorgadas fueron:

81 becas para bachillerato

5 becas para Técnico Superior Universitario
1 beca para Ingenieria

Se brindaron asesorias académicas grupales en
Matematicas, Quimica e Inglés, beneficiando a 52
jovenes.

En FOE brindamos acompafiamiento cercano y
fomentamos el sentido de comunidad, brindando
un lugar seguro para cada joven.

Se brind6 un taller para jovenes de 6 sesiones y un
taller para padres y madres de familia de 5
sesiones, de esta manera se beneficiaron 87
familias.

Al volver al modo presencial, este afio retomamos
el servicio de comedor con platillos elaborados por
padres y madres de familia voluntarios de la
comunidad FOE.

Este ciclo escolar, el 98% de los estudiantes con
beca FOE lograron pasar al siguiente afio gracias a
su esfuerzo y programas de apoyo.

Seguimos con el taller para que los y las
estudiantes de nuevo ingreso conozcan programas
y plataformas que ayuden a sus tareas y proyectos
escolares.



LLogros FOE

2 promedios de
excelencia en la
generacion 2018-2021

En la especialidad de Fundicion y Mecatrénica,
fueron 2 estudiantes con beca FOE quienes
destacaron con promedio de excelencia.

Roberto sera un nuevo
Lider del Manana

Nuevamente, este afio, un alumno graduado fue
acreedor a la beca Lideres del Mafiana del
Tecnolégico de Monterrey, sumando ya 8
egresados y egresadas que forman parte de este
programa

i31 graduados!

Mediante 2 ceremonias, este afio pudimos
acompafar a 29 estudiantes que terminaron sus
estudios de bachillerato técnico.

Ademas, un estudiante de TSU y uno de
Ingenieria también culminaron sus estudios..

INSTITUCIONALIDAD

Y TRANSPARENCIA

Cemefi



LLogros FOE

Cifras actuales de seguimiento académico

En los ultimos 5 afios (2018 al 2021) los egresados de bachillerato que tuvieron una beca
FOE, a través del programa de seguimiento de egresados, reportaron:




Testimonios

“FOE no solamente nos ha apoyado a nivel econémico, sino que también
nos ha dado la oportunidad de participar en multiples talleres con el

objetivo de formarnos como personas y darnos herramientas que seran
utiles el resto de nuestras vidas” Victoria G.

“FOE me ensefi6 a creer en mi, a dar lo mejor de
mi, a darme cuenta que soy capaz de cumplir lo
gue me propongo si soy constante, responsable
y resiliente.” Fatima G.

“Dos grandes experiencias organizadas por FOE fueron la excursién al
candn de San Lorenzo y una actividad de recaudaciéon de fondos para la
conservaciéon del mismo. Para mi es muy importante la conservacion de
las areas naturales, por eso que fue muy gratificante para mi el haber ido
junto con mis comparieros a esta reserva natural.” Juan H.




"LLas oportunidades se
multiplican a medida
que se aprovechan'.

-Sun Tzu




INnTormacion
Financiera

Ingresos por fuentes

PartiCUIareS $586,90000 Empresas Part1‘(:5u°freS

20.9%

Organismos e instituciones
1.9%

Organismos e instituciones $73,000.00

Fundaciones $518,682.00
Fundaciones
Interese bancarios $444,513.63 13.4%
Gobierno estatal $450,000.00 Donatos e pece
GObierno MuniCipaI $1 1000100000 GObier;g-gzmdpal Intereses bancarios
11.4%
Empresas $81 3’00000 Gobierno estatal
11.6%
Total $3,886,093.63
Donativos en especie $7,906.00
Ingresos $3,886,097.00
Egresos $3,208,859.00

Superavit del ejercicio $677,238.00



A todas las personas, empresas, Tundaciones
e instituciones qque suman a nhuestra mision
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Universidad
Auténoma
de Coahuila

Rodrigues Barrera ﬂ

Consultores

iGracias!



Consejo Directivo Presidente: Ernesto Lépez de Nigris
Suplente: Maria Eugenia Garza Recio

Secretaria: Ma. Del Carmen Granados
Tesorero: Carlos Flores Vizcaino

Vocales Alfredo Lopez Villareal
Ana Maria Ramon Flores

Antonio Dominguez Lara
Beatriz Garza Recio

Carlos Arizpe Jiménez

Enrique Javier Garza Kalionchiz
Juan Ramén Cardenas Cantu
Maria Elena Saldivar Ochoa
Marissa de la Rosa Garcia
Miguel Angel Puerta Negrete
Natalia Martinez Gamboa

Equipo Operativo Directora Ejecutiva: Norma Beatriz Aldape Valdés
Orientacién y Consejeria: Ana Gabriela Valadez Sanchez

Trabajo Social: Claudia Valdés Castro
Administracién: Ménica Castillo Alvarez

Comite de Contraloria Padresde familia
Social Sr. Allan Alvarez Rubio

Sra. Yosdi Guadalupe Orozco Ferrer
Sra. Cecilia Rodriguez Gonzalez

Alumnos

Leslie Elizabeth de la Hoya Moya
Britany Alejandra Castafieda Flores
Guadalupe Gaona Lépez

Orlando Isai Escobedo Gaytan

Director de Fundacion Merced Coahuila
Lic. Juan Manuel Pérez Cuellar



Recuerda que todas tus aportaciones, o las
de tu empresa, seran deducibles de
impuestos.

Fomento de Oportunidades Educativas, A.C.
Calle Don Bosco #210 Centro Metropolitano
Saltillo, Coah. C.P. 25095

Contacto: Trabajo Social FOE

Correo: ts.foe.ac@gmail.com

Teléfono: (844) 430 17 17 y 430 00 55
WhatsApp: 844 100 3894

Cdmo ayudar

Juntos podemos continuar esta gran labor.

Si deseas unirte a nuestra causa, puedes depositar a la cuenta:
BANORTE

FOMENTO DE OPORTUNIDADES EDUCATIVAS AC

No. 0557036806

CLABE 072 078 005570368062

También puedes participar con practicas profesionales,
servicio social o voluntariado

0 @foe.ac.oficial
@ www.foe.org.mx
foe_ac

iSé parte del cambio!
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